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PROPOSITION DE VALEUR

Skilder a développé VictorIA, une Intelligence Artificielle conçue pour mettre en situation les
collaborateurs/candidats grâce à des avatars, afin de mesurer 170 soft skills concrets. VitcorIA se charge
d’analyser précisément leurs interactions écrites, verbales, para-verbales, et non-verbales. À chaque compétence
évaluée est associée une preuve sélectionnée par l’IA pour illustrer l’évaluation (vidéo, email rédigé, etc.). Skilder
proposer une solution complète et 100% customisable et digitale qui aide vos équipes à mesurer et à développer
les compétences de vos collaborateurs. Les sciences humaines ont démontré que les soft skills sont déterminées
par une compétence comportementale observée en situation (assessment) et son potentiel (CMP : personnalité,
cognitif et motivation).

NIVEAU DE MATURITÉ

Plateforme web
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